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BOAS FESTAS

O SINDEPRESC deseja a todos trabalhadores (as)

e seus familiares um NATAL repleto de Paz, Alegria ,
Amor e Harmonia. Que todos tenham um

ANO NOVO cheio de sonhos e realizagoes!
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SINDEPRESC assina CCT 2015/16

e define novo piso salarial da categoria

O SINDEPRESC assinou a CCT 2015/16 (Convencao Coletiva de Trabalho) onde ficaram
garantidos, entre outros beneficios, um novo piso salarial da categoria no valor de
R$1.170,00. O aumento real no piso representou 17,7%. Foi conquistado também um vale
alimentagdo no valor de R$ 12,00 por dia. Os beneficios s&o para os trabalhadores que
fazem jornada de 8 horas.

O Sindicato alerta que nenhum trabalhador podera receber salario abaixo deste piso.
Segundo a presidente do SINDEPRESC, Gabriela Naschenweg, este reajuste representou
um grande avango porque os trabalhadores estavam sem nenhuma convencgao coletiva de
trabalho desde 2010. Segundo a presidente do Sindicato, a partir de agora sera intensificada
Gabricla Nascenwe aatuacao daentidade junto aos trabalhadores representados.

Presidente do SINDEPR%SC Mais informagdes da nova CCT no site www.sindepresc.com.br.
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Beneficios sé para Associados

O SINDEPRESC firmou um convénio para seus associados com o Guia Saude Web que atende em Floriandpolis e
nas principais regides de Santa Catarina. Basta pegar uma guia fornecida no sindicato para usufruir deste convénio,
que garante desconto de até 50% em exames e consultas médicas.

Mais informagdes no site www.guiasaudeweb.com.br.

Seja Socio do Sindicato

Na medida do possivel os diretores do SINDEPRESC irdo iniciar um
processo de estruturacao da entidade e o primeiro passo sera buscar
novas filiagdes. Para isso os diretores estao visitando varios locais de
trabalho. Se vocé for abordado por um diretor do SINDEPRESC, néo
perca tempo filia-se imediatamente e fortaleca a sua entidade sindical.
“Precisamos nos mobilizar e construir uma entidade forte e comba-
tiva”, afirma Gabriela, presidente do SINDEPRESC. Segundo ela, a
ficha de filiacdo também estara disponivel no site do Sindicato. Para
se filiar, basta imprimir a ficha, preencher com todos os dados, assinar
e entregar paraum dos diretores ou na sede do Sindicato.

Quanto mais trabalhador sindicalizado, mas forte e atuante
sera o Sindicato.




A tecnologia a favor do
trabalhador

Como o SINDEPRESC ¢é um sindicato de representacao
estadual, a melhor maneira e mais econdbmica de se comu-
nicar é através das midias eletrénicas. Além da agilidade e
rapidez, a comunicagao € muito mais abrangente.
Hoje nao existe distancia fisica que justifique a falta de
informacado. Pensando nisso o SINDEPRESC decidiu
investir em comunicagao criando diversas midias eletro-
nicas, conforme segue abaixo:
Site: www.sindepresc.com.br
e-mails corporativos:
sindepresc@outlook.com
maludeliz@yahoo.com.br (Assessoria juridica)
e este Boletim Informativo impresso.

Tudo isso para vocé se comunicar com a gente.
Nao fique sem informagao!

Rescisoes Contratuais

O SINDEPRESC avisa que as rescisdes de trabalho
para empregados com mais de um ano devem ser
agendadas antecipadamente pelo telefone 3028-
4039 com Gabriela ou Felipe, todos os dias Uteis, das
9has12hedas13has 17h

Asessoria Juridica

O SINDEPRESC ja conta com Assessoria Juridica
Trabalhista. A advogada faz plantdo na Sede do
sindicato todas as tercas e quintas das 9h as 12h.
Informacdes pelotel.: (48) 3028 4039 ou 3028 6861.

Recesso de Final de Ano

O SINDEPRESC informa que tera um recesso de final
de ano do dia 18 de dezembro de 2015 até o dia 03 de
janeirode 2016.

Representatividade do
SINDEPRESC

O SINDEPRESC tem sua base territorial em todo o
estado de Santa Catarina e representa todos os
trabalhadores em empresas de prestacdo de
servigos a terceiros, promogéo e eventos do Estado.
O SINDEPRESC nio representa os trabalhadores
contratados diretamente pela tomadora (Ex. direto
pela Seara Alimentos, Colgate, Nestlé, etc.) e nem
os trabalhadores temporarios regidos pela Lei
6.019.

Anote nosso enderego

Sede: A parceria entre sindicatos possibilita ao
SINDEPRESC atender seus trabalhadores numa sala
anexa a sede do SINFREN (Sindicato dos Trabalhadores
em Postos de Combustiveis da Grande Florian6polis/SC),
na Rua Felipe Schmidt, 303, Ed. Dias Velho, 11° andar,
salas 1101/1102, Centro/Florianépolis/SC (foto abaixo) -
CEP. 88010-000. Fones: (48) 3028-4039 e 3028-6861

Sub sede regional em Blumenau: Outra parceria entre
sindicatos possibilita atender as homologacgdes de
Blumenau e regido na sede do SINTICON, na Rua Curt
Hering, 282, Sala 106, Centro/Blumenau/SC. Fone (47)
3322-3819. Contato: Leandro.
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Horario de atendimento

O SINDEPRESC atende os trabalhadores todos os dias, de
segunda a sexta-feira, das 9h as 12hedas 13has 17h.

SINDICATO FORTE SE FAZ COM A PARTICIPAGAO DE TODOS. FILIE-SE!

Expediente: Boletim SINDEPRESC é o 6rgao de divulgagéo do Sindicato dos Empregados em Empresas de Prestagéo de
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